
特 集 Ⅰ

5

2019年版

中小企業白書・小規模企業白書の概要
　2019年版「中小企業白書」・「小規模企業白書」が4月 26日に閣議決定され、公表されました。
　今回の白書では、令和時代を迎えるに当たって求められる、経営者の円滑な世代交代や、経済・
社会構造の変化に合わせた自己変革の取組みについて、豊富な事例を交えながら分析が行われて
います。

2019年版中小企業白書・小規模企業白書「骨子」
～令和時代の中小企業・小規模事業者の活躍に向けて～

⃝中小企業・小規模事業者にとって、人口減少・少子高齢化が最大の課題。
⃝�前回は、人手不足に焦点。今回は、新時代を視野に入れ、①経営者の世代交代と、②中小企業・
小規模事業者に期待される自己変革に焦点を当てる。
⃝�①経営者の世代交代については、事業承継・経営資源の一部承継、多様な創業について分析・解説。
⃝�②自己変革については、構造変化に対応する挑戦やそれを支えるステークホルダーとの互恵関
係について分析・解説。
⃝具体的な事例を豊富に紹介し、経営者目線に立った分かりやすい内容とする。

※�今回は、「2019年版中小企業白書・小規模企業白書」概要版に掲載されている全国各地の事例のうち、５つの事例を
ピックアップしてご紹介します。
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