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　９月６日、前橋商工会議所会館にて若手社員リ
フレッシュ研修を実施した。今回は、36名の若
手社員が集まり、１日の研修を通じてビジネスに
必要なスキルを学んだ。
　参加者は、令和２年から４年採用の若手社員が
半数以上を占め、平均年齢23歳。定員を上回る
申し込みの中、初参加の企業が８社見られるなど
企業の人材教育への前向きな姿勢が窺えた。
　今回の研修では、インフィニティ・ヴォイス代
表の北原悦子氏が講師を務めた。

　北原氏は、受付、営業、イベント、お天気キャ
スター等、多くの人と「会話」で関わる仕事を経
て独立。人材育成研修を中心に行政、企業で多数
の研修を行っている。

　講義では、北原氏自らの経験を踏まえながら、
謙虚な姿勢の大切さ、話の組み立て方や要求の伝
え方等、ビジネスコミュニケーションにおける注
意点などをレクチャーした。また、本研修の特長
でもあるグループワークでは、「砂漠で遭難した
ら」というゲーム感覚の課題に取り組むことで、
優先順位の考え方やチームで目的を達成するため
の合意形成の手法を学んだ。

　最後に、１つ１つの経験の積み重ねを糧として、
今後の自分設計に繋げて欲しいと鼓舞し研修を締
めくくった。
　参加者からは、「柔軟な発想の重要性や仕事を
する上で大切なことを再確認できた」「言葉の選び
方や話し方など勉強になった」「他の参加者と楽し
く交流ができ、コミュニケーションの取り方など
参考になった」との声が寄せられた。

分かり易さに定評がある北原氏

課題に熱心に取り組む参加者

若手社員リフレッシュ研修

　若手社員を対象に、これからプレイヤーとして成長・活躍するため
に必要なスキル向上を目指し、社会人基礎力やビジネスマナー、ビ
ジネスコミュニケーションについて研修を行いました。
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　９月８日と９日の両日、高崎市・Ｇメッセ群馬
にて「群馬で就職！合同企業説明会」を開催した。
今回も、入場前の検温やマスク着用の徹底、各企
業ブースにビニールパーテーションを設置するな
ど、新型コロナウイルス感染防止策を講じながら
実施した。
　県内に事業所を有する事業者が２日間で合わせ
て97社参加し、興味を持って訪れた求職者に対
して、業界の概要や自社の特色、具体的な仕事内
容の説明を行った。
　本説明会の対象者は、2023年３月卒業予定の
大学院、大学、短大、高専、専修学校生等のほか、
卒業後３年以内の既卒者や若年未就職者など。来
場した求職者は２日間で延べ112名となった。売
り手市場が続いていることに加え、採用活動の早
期化、就職活動のオンライン化などの影響からか、
昨年以前の同時期の開催と比較すると来場者数は
少なめであった。

　　　　　　　　　　　

　一方で、今回は多くの企業ブースを訪問する求
職者が多く、意欲の高さが窺えた。中には、進学
や公務員志望から方向転換したため、合同企業説
明会への参加が初めてという求職者も見られた。
　また、会場の一角に設置した「カウンセリング
コーナー」では、専門相談員が就職活動の悩みに
対するアドバイスなどを行った。
　なお、参加企業へのアンケート結果によると、
採用可能性のある求職者の有無についての設問
では、「いた」との回答が29件(31％ )であった。
前回(令和４年３月７日開催)のアンケート結果
と比較して、同程度の割合となった。

設問：訪問求職者の中で採用したいと思った方、次のス
テップに進むことになった方はいましたか？

熱心に企業ブースを訪問する求職者たち

■前回(令和４年３月７日)：
　96社中95社回答(求職者128名来場)
■今回(令和４年９月８日～９日)：
　97社中93社回答(求職者112名来場(延べ数))

今回

前回 29％ 15％ 45％ 11％

31％ 15％ 47％ 6％

■いた　■いなかった　■現段階ではわからない
■無回答

中小企業の人材確保・定着支援事業

群馬で就職！合同企業説明会
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　本会では、ホームページを全面的にリニューアルしました（トップページは上記の通りです）。セキュ
リティ面の強化、会員の皆様が知りたい情報にアクセスしやすくなるよう掲載内容の修正、整理を行い
ました。
　そこで本稿では、本会ホームページリニューアルの概要についてご紹介します。詳細につきましては、
一度ホームページにアクセスし、ご覧ください。なお、今後も随時更新を行い、研修会のお申し込みな
どにも対応していく予定です。

中央会ホームページ

中央会ホームページ中央会ホームページをを
　　リニューアルリニューアルしましたしました

http://www.chuokai-gunma.or.jp
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　今回のリニューアルでは、トップページに上記の通り「組合の方へ」、「組合設立をお考えの方へ」、「企
業の方へ」と３つのバナーを設けました。
　「組合の方へ」をクリックすると、目次として「年度末総会スケジュール」、「届出・申請先一覧」、「書
式集」、「関係法令」、「官公需適格組合概要」などの項目があり、組合運営に役立つ情報や参考になる各
種書式がご覧いただけます。
　「組合設立をお考えの方へ」では、目次に「組合制度」、「組合と会社組織の違い」、「組合設立の流れ」
の項目があり、組合設立を検討する際に必要な情報を得ることができます。
　「企業の方へ」では、目次に「認定経営革新等支援機関」、「合同企業説明会」、「ものづくり補助金」、「共
済事業」などの項目があり、企業活動をサポートする支援策の情報を得ることができます。

　中央会が事務局を担っている群馬県中小企業団体青年
協議会、エコアクション21地域事務局については、リ
ニューアル前同様、中央会HPトップページにそれぞれ左
記の通りバナーを設け、掲載内容の修正を行いました。
　また、ホームページがな
かった群馬県中小企業団体
事務局長会につきまして
は、新たに掲載ページを設
け、設立の目的や事業内容
など、会の概要について紹
介しています。
　また、「加入申込書」など
各種書式をダウンロードで
きるようにしました（右記
の通り）。
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